GROUPEMENT URAFORIS
POUR LA PROFESSIONNALISATION

Siege social : Institut Saint Laurent
123 Montée de Choulans

69005 LYON
Tél:04.78.33.46.20
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Formation de Référents Professionnels 40 heures

Finalités

- Comprendre les enjeux des réformes des dipldomes et des référentiels

- Organiser un parcours

- Transmettre des savoirs faire et accompagner I'émergence des
compétences

- Evaluer une compétence

- Utiliser les supports pédagogiques de I'accompagnement

- Superviser et évaluer un parcours

Contenus

- Acquérir des notions de compétence, de référentiel, d'alternance
intégrative

- Savoir préparer I'accueil et savoir accueillir

- Savoir favoriser I'émergence des compétences

- Savoir favoriser la construction de la posture professionnelle

- Savoir utiliser les outils d'évaluation d'une compétence
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Motre métier, c’est les aufres

Jour 1 (7 heures)

Jour 2 (7 heures )

Jour 3 (7heures)

Jour 4 (7heures)

Jour 5 (7heures)

Jour 6 (5heures)

9h-12h

Présentation de la formation
La notion de site qudlifiant et
d'organisation apprenante
Professionnalisation et
alternance intégrative

Présentation de
La notion de
compétence

Travail sur

I'explicitation de

compétence

Approche de I'évaluation
Evaluation diagnostique,
formative, sommative

Transmettre —
Accompagner
I'acquisition des

compétences

Transmettre les savoirs
professionnels
Batir ou co-construire
avec le stagiaire un
parcours

La relation Référent —
stagiaire et les enjeux
de
I'accompagnement

Analyse réflexive de la
fonction tutorale

13h-17h

Présentation synthétique des
réformes du secteur
Présentation de la notion de
référentiel

Les responsabilités, les
compétences
génériques par niveau
Introduction &
I'évaluation

Expérimentation
d'évaluation de
compétences
L'évaluation d'un
parcours de stage

Définir les attendus du
métier (en termes de
fransmission de savairs...)
Tache simples — tches
complexes

L'accueil du stagiaire

13h-15h
Evaluation de la formation
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