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Présentation et programme de la formation 
- Formation initiale et continue - 

 
 

Arrêté d’agrément du Conseil Régional Auvergne Rhône Alpes 2025-04-00266 du 12.06.2025 

 
 

OBJET, NATURE, DUREE ET EFFECTIF DE LA FORMATION 
 

 
Intitulé de l’action de formation : EDUCATEUR SPECIALISE 
Nature de l’action de formation conformément à l’Article L.6313-1 CT, 3° : Action de promotion 
professionnelle. 
Effectif : 72 places dont 22 places en formation initiale financées par la Région, 42 places en apprentissage 
et 8 en formation continue. 
Dates de la session : Septembre 2026 à Juin 2029 
Nombre d’heures par apprenant : 1517 heures de formation théorique et 1925 heures de formation 
pratique (55 semaines) 
Horaires de formation : 8h30 – 12h30 / 13h30 – 16h30 
Lieu de la formation : Campus Don Bosco Lyon – Pôle Social – Lyon 5ème 

 
Programme de la formation :  
Le programme de la formation s’articule autour de quatre blocs de compétences : 

• BC 1 : Concevoir et conduire un accompagnement éducatif spécialisé dans une visée préventive et 
inclusive : 504 heures 

• BC 2 : Favoriser et soutenir l’autodétermination des individus et des collectifs dans un but 
d’émancipation : 504 heures 

• BC 3 : S’inscrire dans une dynamique partenariale et territoriale en lien avec la mise en œuvre des 
politiques de cohésion sociale : 252 heures 

• BC 4 : S’inscrire dans un contexte professionnel de travail social : 245 heures 
 

Calendrier et règlement d’admission accessibles sur le site Internet de Don Bosco Lyon 

 
 

MOYENS PEDAGOGIQUES, TECHNIQUES ET D’ENCADREMENT 
 

 

• Chaque module est abordé tout au long de la formation pour permettre une progression sur l'ensemble 
de la durée. 

• Alternance site qualifiant/organisme de formation permettant d'interroger les pratiques en fonction de 
la progression de la formation. 
 

• Tutorat : aide et soutien à la formation et à l'inscription dans la vie institutionnelle. 

• Apports théoriques. 

• Questionnement à partir des pratiques de chaque apprenant. 

• Supports papier et numérique (accès à une plateforme pédagogique numérique). 



 

 

 

 
Titres ou références des personnes chargées de la formation : 
Mme Gladys Brouard, Responsable de filière ES : DEES, DEIS, Master 2 ANACIS   
resp.filiere-es@donboscolyon.org  

 

FORMATEURS Titres et qualités 

BAUX Pascal DEES, Licence d’histoire 

BURCKEL Nathalie DEES, Licence Sciences de l’Education, DU coordination de parcours 

DUCREUX-ACCARY Elisabeth DEES, DU neuropsycho. Éducative et pédagogique. FPA 

GANDER Sophie DEES, Master Sciences Politiques, Licence psychologie, M1 Sciences de 
l’éducation 

GIBAUD Cathie Master 2 Recherche de Psychologie Cognitive, Titre Systémie  

GIRAUDEL Laëtitia DEES 

KULA KULA Céline Doctorat et Master en sociologie, Master en santé publique, Licence Sc. De 
l’Education 

LARTIGUE Lucas Doctorant anthropologie 

LENTZ Céline DEEJE, Licence Sciences de l’Education 

MONEGIER Ophélie DEES 

 

 
 

MOYENS PERMETTANT D’APPRECIER LES RESULTATS DE L’ACTION 
 

 

• Livret d’apprentissage et de formation de l’apprenant 

• Suivi personnalisé des apprenants au début et en fin de chaque regroupement 

• Rencontre formative « apprenants/tuteurs/formateurs » 

• Accompagnement formatif des travaux pédagogiques (lectures, suivi méthodologique, co-
évaluation...) 

 
 

SANCTION DE LA FORMATION 
 

 

• Présentation au diplôme DEES 

• Attestation de formation 
 

 

MOYENS PERMETTANT DE SUIVRE L’EXECUTION DE L’ACTION 
 

 
• Guide méthodologique 
• Suivi personnalisé : entretiens de formation, visites de stage 
• Un émargement journalier signé par l’apprenant et les formateurs 
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