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Offre d’emploi
Présentation de la structure Nom de I'établissement
Maison d’Enfants a Caractére Social
Accueillant 15 enfants de 5 a 18 ans. Mixte. ACOLEA -Maison d’Enfants du Docteur Yvert
Internat a ouverture permanente, semaine, 69870 Lamure sur Azergues

week-ends et vacances scolaires.

Poste a pourvoir

AES / Moniteur (trice) Educateur (trice) / Educateur(trice) spécialisé(e).

Type de contrat

CDD jusqu’a fin juillet 2022 /remplacement pour congé parental

Date de prise de fonction

1 septembre 2021

Temps de travail

Temps Plein

Qualifications demandées

Professionnel(le) diplomé(e)

Description du poste proposé

Vous avez une bonne connaissance du fonctionnement de la protection de I'enfance et du travail réalisé
en MECS. Vous ferez partie d’'une équipe pluridisciplinaire et participerez aux réunions d’équipe
hebdomadaire et serez garant du projet d’établissement. Vous aurez a accompagner des enfants agées
de 5 ans a 15 ans dans le cadre de leur placement et favoriserez leur autonomie dans les actes du
quotidien. Votre role de référent(e) auprés des jeunes, vous aménera a travailler avec les familles et les
partenaires. Vous aurez a rédiger des écrits (mail, rapports d’évolution, projet de I'’enfant, notes, compte
rendu des ESS, etc) et aurez a rendre compte de ceux-ci a votre chef de service.

Vos horaires sont ceux d’'un rythme d’internat (lever, soirée, week-end) selon un planning établit
mensuellement.

Expérience professionnelle demandée

Expérience en protection de I'enfance demandée,1 an minimum.

Particularité(s) ou exigence(s) du poste

— Permis B exigé

Convention Collective appliquée

CONV. 66

Date d’émission de I’offre d’emploi Date limite des candidatures

26 aolt 2021 26 septembre 2021




Adresse d’envoi des candidatures et personne a contacter : Acoléa - Maison d’enfants du Dr
Yvert -Mme Sandrine BARBIER — Cheffe de service 268 rue centrale 69870 Lamure-sur-Azergues
medy@acolea-asso.fr / sandrine.barbier@acolea-asso.fr
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